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Пояснительнаязаписка 

 

Вжизникаждогочеловекапрофессиональнаядеятельностьзанимаетважноеместо. 
Спервых шагов ребенка родители задумываются о его будущем, 
внимательноследятзаинтересамиисклонностямисвоегоребенка,стараясьпредопределитьего
профессиональную судьбу. Учеба в школе выявляет избирательное отношение 
школьникак разным учебным предметам. У отдельных детей очень рано обнаруживается 
интерес 
кнекоторымизних,склонностькопределенномувидудеятельности:изобразительной,музыкал
ьной,конструктивной. 

Передмладшимишкольникаминестоитпроблемавыборапрофессии.Нопоскольку 
профессиональное самоопределение взаимосвязано с развитием личности 
навсехвозрастныхэтапах,томладшийшкольныйвозрастможнорассматриватькакподготовит
ельный, закладывающий основы для профессионального самоопределения вбудущем. 
Представления о профессиях у ребенка 7-10 лет ограничены его пока 
небогатымжизненным опытом – работа мамы и папы, воспитателя в детском саду и 
учителя в 
школе,профессиилетчика,милиционера,разведчика,нообэтихтакилииначезнакомыхпрофес
сияхдетизнают,как правило,малои весьмаповерхностно. 

Между тем, в современном мире существует огромное количество видов 
труда.Ориентация в этом океане человеческих занятий является важнейшим звеном 
социальнойадаптации ребенка. В школах формирование представлений о мире труда и 
профессийподчас осуществляется недостаточно целенаправленно и систематически. В то 
время 
какименношколадолжнастатьрешающимзвеномпроцессапрофессиональногосамоопределе
нияучащихся,оказатьдейственноевлияниенацеленаправленноеформированиепредставлени
й о миретрудаипрофессий. 

Программа«Кембыть?»направленанарасширениекругозорамладшихшкольниковпоп
рофориентацииисозданиеусловийдляформированияличностныхкачеств. 

Цель:формированиеуобучающихсязнанийомирепрофессийисозданиеусловийдляус
пешной профориентациимладшихподростков вбудущем. 

Задачи: 
Образовательные: 

– расширятьудетейпредставленияоразнообразиипрофессийнаосновехарактерных 
трудовых процессов и результатов труда, представлении о структуретруда(цель, 
мотив,материал,трудовыедействия, результат); 

– расширять знания детей о родных людях, их профессиях, значимости их труда 
всемьеи обществе; 

– активизировать в речи слова, родовые понятия и видовые обобщения, связанные 
стемой,учитьвыражатьсвоеотношениектойили инойпрофессии. 

Воспитательные: 
– воспитыватьвдетяхчувствоуваженияктрудувзрослых. 
– расширениекругозора,уточнениепредставленийобокружающеммире,созданиеполож

ительнойосновыдлявоспитаниясоциально-личностныхчувств; 
– воспитаниефизических,психологических,социальныхкачеств,необходимыхдляполн

оценногоразвитияличности. 
 

Общаяхарактеристикапрограммы 

 

Содержаниеопределяется возрастными особенностями младших 
школьников.Каждое занятие внеурочной деятельности имеет тематическое наполнение, 
связанное срассмотрением определенной профессии. Учащиеся имеют возможность 
расширить 
свойкругозор,представленияомирепрофессий,атакжеисследоватьсвоиспособностипримени
тельнок рассматриваемой профессии. Программавнеурочной деятельности«Кем 



быть?»построена таким образом, что представляет возможность учащимся 
тренироватьразличные виды своих способностей. Ребенок становится заинтересованным 
субъектом вразвитии своих способностей. Занятия,проводятся в активной форме: игры, 
дискуссии,конкурсы, викторины, с элементами творчества и самостоятельного поиска 
знаний. Этоспособствует формированию учебно-познавательных мотивов, потребности в 
творческойдеятельности,развитию кругозорауучащихся. 

Программасостоитизчетырёхчастей 

– «Трудвжизничеловека»(1класс); 
– «Профессиинаших родителей»(2класс); 
– «Мир профессий»(3 класс); 
– «Я вмирепрофессий»(4класс). 

 

Местопрограммы 

Программа внеурочной деятельности по социальному направлению«Кем 
быть?»предназначенадляобучающихся1-

4классов,сучётомреализацииеёучителяминачальныхклассов,занимающимисявопросамипр
офессиональногопросветительства,профориентационнойработой,социальнойадаптациейде
тейввозрастеот7до11лет. 

Данная программа рассчитана на проведение1 часав неделю: 1 класс — 33 ч. 
вгод,2-4 классы-34ч.вгод. 

 

Планируемыерезультаты 

Входереализациипрограммыобучающиесядолжныовладеватьспециальнымизнаниям
и,умениями инавыками.К нимотносятся: 

 когнитивные–знанияобучающихсяотруде,о мирепрофессий; 
  мотивационно-личностные–

отношениектруду,интерескпрофессиям,желаниеовладетькакой-либопрофессиональной 
деятельностью; 

  поведенческие - навыки трудовой деятельности, ответственность, 
дисциплинированность, самостоятельность втруде. 

 

Метапредметными результатами программы внеурочной деятельности по 
социальномунаправлению «Кем быть?» - является формирование следующих 
универсальных учебныхдействий(УУД): 

1. РегулятивныеУУД: 
  Учить высказывать своё предположение  (версию) на основе работы с 

иллюстрацией, учитьработатьпо предложенномуучителемплану. 
  Средствомформированияэтихдействийслужиттехнологияпроблемногодиалоганаэта

пеизучения новогоматериала. 
  Учитьсясовместносучителемидругимиученикамидаватьэмоциональнуюоценкудеят

ельности классанауроке. 
  Средством формирования этих действий служит технология

 оцениванияобразовательныхдостижений(учебныхуспехов). 
2. ПознавательныеУУД: 

  Перерабатывать полученную информацию: делать выводы в результате 
совместнойработывсегокласса. 

  Преобразовывать информацию из одной формы в другую: составлять рассказы 
наосновепростейшихмоделей(предметных,рисунков,схематическихрисунков,схем);находи
ть и формулировать решение задачи с помощью простейших моделей 
(предметных,рисунков, схематическихрисунков). 

3. КоммуникативныеУУД: 
  Умениедонестисвоюпозициюдодругих:оформлятьсвоюмысльвустнойиписьменной

речи(науровнеодногопредложения илинебольшого текста). 
 Слушатьипониматьречьдругих. 



  Средствомформированияэтихдействийслужиттехнологияпроблемногодиалога(побу
ждающийи подводящий диалог). 

  Совместнодоговариватьсяоправилахобщенияиповедениявшколеиследоватьим. 
Учитьсявыполнятьразличныероливгруппе(лидера,исполнителя,критика).Средство

м формирования этих действий служит организация работы в парах и 
малыхгруппах(вприложениипредставленывариантыпроведенияуроков). 

Планируемыерезультатыреализациипрограммы 

Первый уровень результатов (1-й класс)– приобретение социальных 
знаний.Занятияпоконструированию,знакомствосдомашнимиремёслами,экскурсиинапроиз
водство,встречи слюдьми разныхпрофессий. 

Второйуровеньрезультатов(2–3-йклассы)–формированиеценностногоотношения к 
социальной реальности. Сюжетно-ролевые, продуктивные игры («Почта», 
«Вмагазине»,«Выпуск классной газеты»). 

Третий уровень результатов (4-й класс)– получение опыта 
самостоятельногообщественногодействия.Совместноеобразовательноепроизводстводетей
ивзрослых. 

Дляоценкипланируемыхрезультатовосвоенияпрограммырекомендованоиспользоват
ьдиагностическийинструментарий,представленныйвтаблице(таблица1) 

 

Таблица1 
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быть?» 
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1.Навыки трудовой 
деятельности.2.Проявление
 трудолюбия,
старательности. 
3.Добросовестность,
 активность,
ответственностьвучебномтруде. 

Наблюдение.
Анализпроду
ктовтрудово
й 

деятельности. 

Итоги учёта знаний, умений, овладения обучающимисяуниверсальных 
учебныхдействий подводятся посредствомлистов педагогических наблюдений, 
опросников. Учетзнаний и умений для контроля и оценки результатов освоения 
программы 
внеурочнойдеятельностипроисходитпутемархивированиятворческихработобучающихся,н



акопленияматериаловпо типу«портфолио». 
 

Контрольиоценкарезультатовосвоенияпрограммывнеурочнойдеятельностизависит 
от тематики и содержания изучаемого раздела. Продуктивным будет контроль впроцессе 
организации следующих форм деятельности: викторины, творческие 
конкурсы,ролевыеигры,школьнаянаучно-практическаяконференция. 

 

Формыконтроля: 
1. Рефлексия по каждому занятию в форме вербального проговаривания, 

письменноговыражениясвоегоотношения к теме. 
2. Поитогамкурсаобучающиесявыполняютсамостоятельнуюработу—

творческоеэссепо теме:«Кеми какимяхочустать» 



Тематическоепланирование 

1 класс 

 

№
п/п 

Тема Количествочасов 

Аудиторных Внеаудиторных 

Теория Практика 

1 Зачемчеловек трудится? 1   

2 Любимыезанятия 1 1 1 

3 Кем я хочустать? 1 1  

4 Комуполезенмойтруд?  1 1 

5 Какиепрофессиитызнаешь? 1  1 

6 Гдеживутпрофессии?   1 

7 Историяпрофессий. 1  1 

8 Чемпахнут ремесла?   1 

9 Угадайпрофессию  1  

10 Язык,накоторомговорятпрофессии 1   

11 Трудимсявместедружно!  1 1 

12 Моипомощникивтруде  1  

13 Дружнонетрудно  1  

14 Тайнывещей 1 1  

15 Бюронаходок.Изчегоже?  1 1 

16 Творчествовтруде  2  

17 Убабушкивдеревне  2  

18 Профессииредкиеизабытые. 1  1 

19 Защитапроекта«Всеработыхороши, 
выбирайнавкус» 

1 1 1 

  9 14 10 

 Итого 33ч 



Тематическоепланирование 

2класс. 

 

№
п/п 

Тема Количествочасов 

Аудиторных Внеаудиторных 

Теория Практика 

1 Многообразие мира 
профессий.Исследование«Многообраз
иерабочих 

профессий». 

1 1  

Профессии,вокругнас 

2 Садовник,дворник  1 1 

3 Мастер-цветовод  1  

4 Продавец  1 1 

5 Почтальон  1 1 

Профессии,которыенасохраняют 

6 Охранник 1   

7 Полицейский 1  1 

8 Пожарный 1  1 

9 Военный  1  

10 Профессия«Следователь» 1   

11 Следствиеведутвтороклассники! 1   

12 Разведчик  1  

13 Лётчик  1  

14 Водолаз 1   

Профессии,которыенаслечат 

15 Врачскоройпомощи  1 1 

16 Детскийврач 1 1  

17 Зубнойврач  1  

18 Ктолечитглаз  1  

Профессиив школе 

19 Профессия- учитель  1 1 

20 Профессия-воспитатель  1 1 

21 Какпомогаетлогопед 1 1  

22 Профессия-библиотекарь   1 

23 Созданиестраничкипортфолио «Трудв 

почётелюбой!» 
 1  

  9 16 9 

 Итого 34 ч. 

http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%B8%D1%86%D0%B5%D0%B9%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9F%D0%BE%D0%B6%D0%B0%D1%80%D0%BD%D1%8B%D0%B9


Тематическоепланирование 

3класс 

 

№
п/п 

Тема Количествочасов 

Аудиторных Внеаудиторных 

Теория Практика 

1 Представленийотрудевзрослых 1   

2 «ВотуКоли,например, мама - 
милиционер…». 

 1  

3 «Мама–лётчик?Чтожтакого?»  1  

4 Оформлениестраничкипортфолио 

«Профессиинаших мамипап» 

1 1 1 

5 Кемработаютмоиродные 2 2  

6 Кемработаютмоиродители?  3 1 

7 Профессиимоегорода 1 2 1 

8 Трудоваягордостьмоейсемьи.Сочинение 

«Трудоваягордостьмоейсемьи». 
 2 1 

9 Исследованиетрудовой историисвоей 

семьи 

1 2  

10 Семейныединастии  2  

11 Оформлениефотостраничкипортфолио 

«Семейныединастии» 

 2  

12 Чтопроизойдёт,еслиисчезнетпрофессия 

…(названиепрофессии)? 

1 2  

13 Подготовкакомпьютернойпрезентации 

«Всепрофессииважны,всепрофессиин
ужны!» 

1 2  

  7 22 5 

 Итого 34 ч. 



Тематическоепланирование 

4класс 

 

№
п/п 

Тема Количествочасов 

Аудиторных Внеаудиторных 

Теория Практика 

1 Вгостяхусвоего«Я»  1  

2 Мое«Я»вгостяхудругих«Я»  1  

3 Великаярадость–работа  1  

4 «Бытьнужнымлюдям…» 1 1  

5 Сочинение–рассуждение«Самаянужная 

профессия» 

 1  

6 Характеривыборпрофессии 1 1  

7 Правилавыборапрофессии 1 1  

8 Творческийпроект"Моябудущая 

профессия" 

 2  

9 Представлениеосебеипроблемавыбора 

профессии 

1 1  

10 «Секреты»выборапрофессии(«хочу», 
«могу»,«надо») 

 1 1 

11 Какготовитьсебякбудущейпрофессии  2  

12 Оформлениестраничкипортфолио«Кем 

быть?Каким быть?» 

 2  

13 Сочинение«… -этопризвание!»  1  

14 Профессии,безкоторыхнеобойтись 1 1 1 

15 Исследование«Необычнаятворческая 

профессия» 

 1  

16 Исследование «Моиземлякивмире 

творческихпрофессий» 

 1  

17 Проект«Яимирпрофессий»  1 1 

18 Защита«Профессиональногопортфолио» 1 1 1 

19 Итоговаяконференция«Мирпрофессий»  1 1 

  6 23 5 

 Итого 34 ч. 
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